Policies – Utmärkt Förening
Som en del i arbetet med att certifiera Järla Orientering som en Utmärkt Förening har följande sex föreningspolicies tagits fram. 

Policies kan ses som integrerade delar av föreningens Verksamhetsidé, Vision samt Värdegrund. Styrelsen är ansvarig för att policies informeras medlemmarna samt är övergripande ansvarig för att policies efterlevs.

Verksamhetsidé

Vi finns till för orienterare i alla åldrar och nivåer som tillsammans vill tävla, träna och utvecklas. Vi vill också locka fler till orienteringssporten.

Vi bedriver också skidåkning och skidorientering i den utsträckning snöförhållandena i våra trakter medger.
Värdegrund

Vi står för trivsel och kamratskap där alla visar respekt för varandra. Kvalitet ska genomsyra verksamheten. Fair play ska prägla medlemmarnas relationer till orienteringssporten och omvärlden.
Vision

Vi siktar på att kontinuerligt vara en av Sveriges allra bästa orienteringsklubbar för både ungdomar och elit. Vi vill erbjuda bästa möjliga utvecklingsmiljö för våra medlemmar.
----------------------------------

Policies 

Alkohol och droger

Järla Orientering tar avstånd från allt bruk av doping samt alla former av missbruk av alkohol och andra droger. Under resor och läger förväntas ledare och aktiva alltid agera som goda föredömen för föreningen och sporten som helhet och därmed absolut undvika att uppträda i berusat tillstånd. 
Respektive ledare samt ytterst styrelsen är ansvarig för policyns efterlevnad. Upprepade brott mot policyn kan medföra uteslutning ur föreningen.

Motverka mobbning och kränkningar

Alla oavsett kön, etnicitet samt politisk eller religiös åskådning är välkommen som medlem i Järla Orientering. Föreningen accepterar inga former av mobbning eller kränkningar. Det är varje medlems skyldighet att vid varje tillfälle stoppa alla former av mobbning eller kränkningar. Medlem som uppfattar att mobbning eller kränkningar förekommer kan vid varje givet tillfälle anmäla detta till sin respektive ledare alternativt valfri medlem i styrelsen.
Respektive ledare samt ytterst styrelsen är ansvarig för policyns efterlevnad. Upprepade brott mot policyn kan medföra uteslutning ur föreningen.

Jämställdhet

Orientering är en jämställd idrott och Järla Orientering är en jämställd förening, tjejer och killar ges samma möjligheter till träning och utveckling. Rekrytering sker könsneutralt och träningen sker också gemensamt inom åldersgruppen. Det finns ingen motsättning i denna fråga och tjejer och killar kan även i sena tonåren träna samtidigt på delvis samma övningar. Föreningen lägger också särskild akt på ungdomars behov i sena tonåren för att i bästa möjliga mån behålla ungdomarna, både tjejer och killar, som aktiva medlemmar.

Respektive ledare samt ytterst styrelsen är ansvarig för policyns efterlevnad.
Skadeförebyggande arbete, trygghet och säkerhet

Järla avråder skadade eller sjuka medlemmar ifrån att träna eller tävla före dess att skada eller infektion är läkt. Inga löpare pressas till att deltaga i träning eller tävling före dess att löparen är helt frisk respektive återställd från skada. Järla erbjuder även medlemmar hjälp vid rehabilitering i form av rabatterade priser till naprapat eller sjukgymnast. 
Respektive ledare samt ytterst styrelsen är ansvarig för policyns efterlevnad. 

Ledarutveckling

Kontinuerlig ledarutveckling är av yttersta vikt för föreningens långsiktiga utveckling. Järla uppmuntrar medlemmar att delta i alla former av ledar- och tränarutbildning samt medverkar aktivt till att ge medlemmarna ökat ansvar i enlighet med medlemmens egna önskemål.
Respektive ledare samt ytterst styrelsen är ansvarig för policyns efterlevnad.
Ungas deltagande och inflytande

Järla Orientering har en platt organisation som även ger unga medlemmar möjlighet att delta i kommittéer likväl som styrelse. Föreningen bejakar unga ledares utveckling på alla områden.
Respektive ledare samt ytterst styrelsen är ansvarig för att policyn efterlevs. 

